Uchwata Komendy Hufca ZHP Praga-Potudnie
nr 10/XIll z dnia 2 lutego 2012 r.
w sprawie utworzenia Namiestnictwa starszoharcerskiego
§1

Komenda Hufca ZHP Praga-Potudnie:

dostrzegajac potrzebe wzmocnienia programowego i metodycznego kadry druzyn
starszoharcerskich,

wspierajac powstawanie i rozwo6j druzyn wedrowniczych,

w celu wzmocnienia poczucia wspolnoty instruktorskiej wsrod kadry druzyn
starszoharcerskich i wedrowniczych,

realizujac Plan rozwoju Hufca ZHP Praga-Potudnie na lata 2012-2015

w ,,Priorytecie 4 - Kadra”,

dziatajac na podstawie § 52 ust. 2 p. 1), 2), 5) i 6) Statutu ZHP, p. 21 i 22 Zasad

tworzenia i dziatania hufca oraz 8 11 ust. 1 i 2 Regulaminu pracy komendanta

i komendy hufca powotuje Namiestnictwo starszoharcerskie.

PRZYNALEZNOSC DO NAMIESTNICTWA
§2

W sktad Namiestnictwa starszoharcerskiego wchodza wszystkie druzyny

starszoharcerskie, wedrownicze i wielopoziomowe dziatajace w Hufcu ZHP Praga-

Potudnie.

ZADANIA NAMIESTNICTWA
§3

Podstawowymi zadaniami Namiestnictwa starszoharcerskiego jest:

1) budowanie wspolnoty instruktorskiej hufca,

2) udzielanie pomocy metodycznej i programowej druzynowym,

3) opracowywanie propozycji programowych dla druzyn, w tym programow

realizowanych przez caty hufiec,



4) organizowanie szkolenia dla kadr druzyn (po uzyskaniu akceptacji cztonka komendy

ds. ksztatcenia).

NAMIESTNIK, INSTRUKTORZY NAMIESTNICTWA, PLANOWANIE PRACY
§ 4
1. Praca namiestnictwa kieruje namiestnik starszoharcerski mianowany na wniosek
cztonka komendy hufca ds. programowych.
2. Namiestnikowi w wypetnianiu jego obowiazkéw pomagaja powotani na jego
whniosek przez komendanta hufca instruktorzy namiestnictwa.
3. Namiestnictwo pracuje na podstawie planu pracy zatwierdzanego przez komende
hufca, ktory obejmuje rok harcerski i jest zgodny z planem pracy hufca

oraz Programem rozwoju hufca na lata 2012-2016.

DELEGACJA UPRAWNIEN KOMENDY HUFCA
§ 4

1. Cztonek komendy hufca ds. programowych upowaznia namiestnika do okreslania
wytycznych dotyczacych rocznych planéw pracy druzyn starszoharcerskich,
wedrowniczych i wielopoziomowych oraz do zatwierdzania tych planow pracy.

2. Komenda hufca upowaznia namiestnika i wyznaczonych przez niego instruktorow
namiestnictwa do wizytowania zbidrek starszoharcerskich, wedrowniczych
i wielopoziomowych.

3. Komendantka hufca upowaznia namiestnika do opiniowania wnioskow w sprawie
powotywania na okres probny druzyn starszoharcerskich, wedrowniczych,
i wielopoziomowych, zamykania okresu probnego, rozwiazywania druzyn,

mianowania i zwalniania druzynowych.

PRZEPISY PRZEJSCIOWE | KONCOWE
§5
1. Nadzér nad dziataniem Namiestnictwa starszoharcerskiego sprawuje cztonek

komendy hufca ds. programowych.



. Namiestnictwo opracuje i przedtozy plan pracy na czas od marca do sierpnia 2012 r.
najpodzniej do konca lutego 2012 r.

. Komenda hufca nowelizujac budzet hufca na rok 2012 uwzgledni zadania
Namiestnictwa starszoharcerskiego.

. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

KOMENDANTKA HUFCA
phm. Krystyna Mamak



